
Notwendige Ausbildung

– Abgeschlossene Fachschule für Bautechnik oder HTL Matura 
und/oder abgeschlossenes Studium (FH, TU)

– Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst

– Führerschein B

Bewerbungen bitte schriftlich an:
Haider & Co Hoch- und Tiefbau GmbH

Lichtweg 2, 9241 Wernberg

z. H. Frau Martina Pfeifenberger 

E-Mail: martina.pfeifenberger@haiderbaut.at

www.haiderbaut.at

Aufgaben

– Arbeitsvorbereitung und Baustellenbetreuung in Kooperation 
mit dem Bauleiter, vom Angebot bis zur Schlussrechnung

– Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Massenermittlun-
gen, Baustellenabrechnung und Rechnungskontrolle

– Subunternehmer- und Materialanfragen durchführen

– Überprüfung qualitativer Standards auf Baustelle

– Monatliche Baustellenabrechnung in Abstimmung mit BL

– Prüfen von Polier-, Schalungs- und Bewehrungsplänen und 
Führen der Planeingangsliste

– Sicherstellung Planletztstand

– Massen- und Rechnungskontrolle (ER von Lieferanten und 
Subunternehmer)

– Bestellung von Bewehrung und Einbauteilen in Absprache mit 
Polier

– Abklärung von technischen Anfragen als Unterstützung des 
Bauleiters

– Unterstützung der Bauleitung in der Umsetzung von Mängel-
bearbeitungen

– Erstellen von Protokollen gemäß internen und externen Anfor-
derungen

– Überprüfung der Arbeitnehmer betreffend Einhaltung von 
Arbeitnehmerschutzvorschriften und Führung von Anwe-
senheits- und Vollständigkeitslisten betreffend Ausländerbe-
schäftigungsgesetz

– Erstellen der Baustellendokumentation 

Notwendige Berufserfahrung

– Absolviertes Praktikum bei Baufirma oder Ingenieurbüro

für den Ingenieurtiefbau

BAUTECHNIKER (m/w/d)       

Das Unternehmen Haider & Co mit seinen Mitarbeitern zählt zu den BESTEN der Branche.

In Abhängigkeit von Qualifikation und Berufserfahrung wird diese Stelle mit einem Bruttojahresgehalt von mindestens EUR 49.000,00 
vergütet, mit Bereitschaft zur Überzahlung. Außerdem bieten wir Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz, eine Firmen-PKW zur Privatnut-
zung, sowie eine vielseitige Tätigkeit in einem starken Team, mit ausgezeichnetem Betriebsklima. 

Persönliche Anforderungen

– Respektvolles und diszipliniertes Auftreten

– Zielorientiertes und lösungsorientiertes Denken

– Schnelle Auffassungsgabe und Bereitschaft zur Wei-
terbildung

– Reisebereitschaft

Fachliche Anforderungen

– Sehr gute Kenntnisse in MS Office, AutoCAD, 
Auer-Success


